KARAYOLLARI GENEL MUDURLUGU 4. BOLGE MUDURLUGUNE BAGLI ISYERLERINE
SURESI BELIRLI OLMAYAN SUREKLI IS SOZLESMESI iLE CALISTIRILMAK UZERE; TOPLAM 11 ESKi HUKUMLU VEYA TERORLE MUCADELEDE MALUL SAYILMAYACAK SEKILDE
YARALANAN (TMY) iSCi ALINACAKTIR.

Tiirkiye Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliiklerinde talebimiz Acik Is ilanlarinda 18/11/2024 tarihinde ilan edilecek ve 5 giin ilanda kalacaktir.
Talep sartlarina durumu uyan adaylar, ilamin yaymlandig tarihten itibaren 5 giin icerisinde Tiirkiye Calisma ve is Kurumu il/Sube Miidiirliigiinden veya www.iskur.gov.tr internet adresi iizerinden
basvuru yapabilirler.

Basvuru yapmak isteyen adaylarin dikkat etmesi gereken hususlar asagida yer alan Eski hiikiimlii-TMY olarak alinacaklarda aranacak sartlar ve agiklamalar béliimiinde belirtilmistir.
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Eski hiikiimlii-TMY isci olarak alinacaklarda aranacak sartlar ve aciklamalar:

1.1lan sartlarim tastyan adaylar; ilanin yaymlandig tarihten itibaren 5 giin iginde esube.iskur.gov.tr internet adresinden "Is Arayan" linki iizerinden TC kimlik numaras1 ve sifte ile giris yaparak bagvuru yapabilir.
Ayrica hizmet noktalarindan ve Alo 170 hatti izerinden de basvurular yapilabilir. Son miiracaat tarihi tatil giiniine rastladiginda basvurular takip eden ilk is giinii sonuna kadar uzatilir.

2.Affa ugrams olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suclar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, cinsel saldir1 veya gocugun
cinsel istismari sucglarindan mahkiim olmamak sartiyla; kasten iglenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasi alan ya da ceza siiresine bakilmaksizin zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakeilik suglaridan hiikiim
giyenlerden cezasini tamamlayanlar, cezasi ertelenenler, kosullu saliverilenler, denetimli serbestlikten yararlananlardan eski hiikiimlii belgesi ile durumlarini belgelendirenler veya Terérle miicadelede malul
sayllmayacak sekilde yaralanan: 21/6/1927 tarihli ve 1111 sayilt Askerlik Kanunu veya 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu kapsamina giren ve askerlik hizmetini
yaparken 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terérle Miicadele Kanununun 21 inci maddesinde sayilan terdr olaylarinin sebep ve tesiri sonucu malul sayilmayacak sekilde yaralananlardan (Degisik ibare:RG-6/8/2014-
29080) saglik raporu ve terdrle miicadelede yaralandigini gosteren komutanlik yazisi ile durumlarint (Degisik ibare:RG-6/8/2014-29080) belgelendirmek,

3.2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarim Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine Iliskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk
vatandasi olmak, 18 yasini1 doldurmus olmak, 35 yasindan giin almamis olmak

4.Kamusal haklardan mahrum bulunmamak, (TCK 53/a Maddesi)

5.Askerligini tamamlamis, muaf veya tecilli olmak (erkek adaylar igin),

6.KPSS sinavina girmis olmak (Onlisans ve Lisans diizeyindeki talepler icin),

7.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayl1g1 almamak,

8.Adaylarin vardiyali ¢alismaya engel durumunun olmamasi gerekmektedir.

9.Adaylarin gorevini devamli yapmasina engel saglik problemi bulunmamasi gerekmektedir. (Smavda basarili olup atananlar Diiz is¢i unvanli is¢i pozisyonunda calistirilacaktir.)

10.Adaylarin, bagvurunun son giinil itibarryla ihtiya¢ duyulan unvana uygun olarak talep edilen egitim durumu ve 6zel sartlara haiz olmasi gerekmektedir.

11.Smav giin, saat ve yeri ile sinava katilmaya hak kazanan adaylar, kurumumuz internet sitesinin (www.kgm.gov.tr) duyurular kisminda ilan edilecektir. Bu duyuru teblig mahiyetinde olup, ilgililerin adresine posta
yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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12.S6z1ii smav igin nihai listede yer alan adaylarin; hangi belgeleri teslim edecegi, belge teslim yeri, tarihleri ve diger bilgilendirme islemleri Genel Miidiirligiimiiz internet sitesinin (www.kgm.gov.tr) duyurular
kisminda daha sonra ilan edilecek olup, ayrica adaylara yazili tebligat yapilmayacaktir.

13.Yapilan sozlii sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Genel Miidiirliigiimiiz internet sitesinin (www.kgm.gov.tr) duyurular kisminda ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

14.Gergege aykir1 belge verenlerin ya da beyanda bulunanlarin bagvurusunun gegersiz hale getirilmesi, ise alinmasi isleminin iptaline iligkin yasal iglem yapma, Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili
hiikiimleri uygulanmak tizere, Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunma hakkimiz saklidir.

15.Atamasi yapilan is¢i 5 y1l boyunca baska bir ildeki isyerlerine nakil (tayin) talebinde bulunamayacaktir.

16.Ise alinanlar 1307.57 TL. ¢iplak yevmiye ile ise baslatilacaktir, Ise alinacak Iscilerin deneme siiresi 60 giin olup; deneme siiresi i¢inde basarisiz olanlarin is akdi fesih edilecektir.

17. Sinavda basarili olan adaylarin yukaridaki sartlar1 tasimadiklari sonradan ortaya ¢ikmasi durumunda sinavlart gegersiz sayilacaktir.

18.Sonuglarin agiklanmasindan itibaren adaylar tarafindan 5 (bes) is giinii igerisinde Sinav Kuruluna itiraz edilebilir. Itirazlar, Sinav Kuruluna ulastiktan sonra 5 (bes) is giinii iginde karara baglanir ve ilgililere yazil

olarak bildirilir. T.C. Kimlik numarasi, ad1, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekgce, faksla yapilan itiraz ile siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmaz.

19.Géreve baslamaya hak kazanan adaylar istenilen belgeleri daha sonra belirtilecek tarihe kadar sahsen teslim edeceklerdir. Posta, kargo veya kurye ile yapilacak basvurular dikkate alinmayacaktir. Ancak hastalik
veya dogum mazereti nedeniyle belgelerini teslim etmeye gidemeyecek durumda olanlar ( durumlarini belirten dogum raporu veya hastalik raporu ibraz etmeleri kaydiyla) belgelerini yakinlari araciligryla teslim
edebileceklerdir. Belgeleri teslim alinan adaylarin, yazili tebligat yapilmak suretiyle géreve baslamalari saglanacaktir. Dogum, hastalik vb. nedenlerle gelemeyecek durumda olanlarin; bu durumlarini
belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin sona ermesini takiben goreve baslamalari saglanacaktir. Atamasi yapildig: halde 15 giin iginde goreve baslamayanlarin, deneme siiresi iginde isten ayrilanlarin,
belirtilen siire igerisinde belge teslim etmeyenlerin feragat edenlerin veya basvuru sartlarini tasimadigi tespit edilenlerin yerine, mezkur Y6netmelik hiikiimlerine istinaden yedek listeden atama yapilacaktir.
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