KIYI EMNIYETI GENEL MUDURLUGUNDEN

206 Kisilik Daimi Is¢i Statiisiinde Personel Alim Duyurusu
ilanlara Basvurular Tiirkiye Is Kurumu Uzerinden Yapilacaktir.

flanlar, Tiirkiye Is Kurumunun https:/esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx internet adresinde yayimlanacaktir.

. TALEPEDILEN f = MEZUN OLUNAN BOLUM KPSS PUAN | i GER NITELIKLER VE SARTLAR
UNVAN ISCI SAYISI  |OGRENIM DURUMU TURU

* En az Uzakyol Birinci Zabiti yeterliligine sahip olmak.
* Yeterliligi ile alakal: her tiirlii glincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.
* Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak.

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren denizcilikle ilgili fakiiltelerinin * Bagvuru yapan ve/veya ige girmeye hak kazanan adaﬂy, i$AyAerin‘d‘e uygqlanan iicrfet,A tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalari

. . . . . . e e e . .. . . kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.
Ikinci Kaptan 21 Lisans giiverte, deniz ulastirma isletme miihendisligi boliimlerinden birinden lisans diizeyinde KPSSP3 S . . A

mezun olmak. * Bagvuran ada}{lardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan guvenllk sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirtlacaktir.
* Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis saylir.
» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfast duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
* Adaylar bagvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir: beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari
yapilmaz. Bunlarin atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Hi¢bir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hitkkiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklar saklidir.
* En az Uzakyol 2.Miihendis yeterliligine sahip olmak.
* Yeterliligi ile alakal: her tiirlii glincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb) ve belgelere sahip olmak.
* Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak.

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren denizcilikle ilgili fakiiltelerinin * Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari

ikinci Miihendis 21 Lisans makine, gemi makineleri isletme miihendisligi ile fakiiltelerin gemi insaat1 ve gemi KPSSP3 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadur.

makineleri mithendisligi, gemi ingaat mithendisligi, makine mithendisligi * Bagvuran adaylardan ige girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbagi yaptirilacaktir.

boliimlerinden birinden lisans diizeyinde mezun olmak. * Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis saylir.
» Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfast duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
* Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Ger¢ege aykir: beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalari
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Hi¢bir hak talep edilemez ve haklarinda Tirk Ceza Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklart saklidir.
« Tiirk vatandasi olmak,
« Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,
« Herhangi bir sosyal giivenlik Kurumundan emekliye ayrilmis olmamak,
« Kilavuz kaptan yeterligine sahip olmak i¢in 40 inc1 maddenin birinci fikrasinda yer alan hiikiimlere ilave olarak, 5237 sayili Kanunun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile bu Y6netmeligin 40 inc1 maddesinin ikinci fikrasinda yer alan suglar, Devletin giivenligine kars: suglar, anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suglar, edimin ifasina fesat karistirma, giiveni kotiiye kullanma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama suglar1 veya kagakgilik suglarindan dolay hiirriyeti
baglayici ceza ile hiikiim giymemis olmak,
5237 sayih Kanunun 188 inci, 190 mc1 ve 191 inci maddelerindeki suglardan dolay: hakkinda verilmis bir mahkiimiyet veya giivenlik tedbiri karar1 bulunmamak,

Kilavuz Kaptan 10 Lisans Denizcilik alaninda lisans diizeyinde egitim veren yiiksekogretim kurumlarindan KPSSP3 » Gemi Adamlari ve Kilavuz Kaptanlar Y6netmeligi gergevesinde gegerli Kilavuz Kaptan yeterliligine sahip olmak.

birinden mezun olmak. * Gemi Adamlari ve Kilavuz Kaptanlar Yonetmeligi ¢ergevesinde Saglhik durumunun deniz hizmetine elverisli oldugunu, bu Yonetmeligin ilgili hiikiimlerine gore belgelemek,
« Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis
sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakk: bulunmaktadir.
« Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklar: saklidir.
« Konusu ile ilgili mevzuatlara hakim olmak,
« Ms Office programlarini kullanabilmek,
« Analitik diigtinebilen, ¢6ziim odakli olmak ve sorumluluk alabilmek,
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
« Universitelerin Makine Miihendisligi boliimiinden mezun olan adaylar igin gegerliligi devam eden en az Uzakyol Vardiya Miihendisi yeterliligine sahip olmak.

. « Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,

Universitelerin en az lisans diizeyinde egitim veren denizcilikle ilgili fakiiltelerinin tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri caligma sartlart hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 2 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma

Miihendis 1 Lisans gemi makineleri isletme miihendisligi, gemi insaat1 ve gemi makineleri miihendisligi, KPSSP3 hakki bulunmaktadir. i

gemi ve deniz teknolojisi mithendisligi, gemi insaat miithendisligi, makine miihendisligi
boliimlerinden birinden mezun olmak.

*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan is¢i Talebinde Bulunma’
baslikli 6’nct maddesinin 3’tincii fikrast kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.

« Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasimin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktr.

« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfas1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklar: saklidir.




Biiro Personeli

« Analitik diistinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve sorumluluk alabilmek.

« Konusu ile ilgili mevzuatlara hakim olmak.

* MS Office programlarini bilmek.

« [SKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakki bulunmaktadir.

Lisans Universitelerin Ekonometri boliimiinden lisans diizeyinde mezun olmak. KPSSP3 *09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”
(Memur) baslikli 6’nc1 maddesinin 3iincii fikras1 kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.
« Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak adaylar Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayulir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.
« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.
« Analitik distinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve sorumluluk alabilmek.
« Konusu ile ilgili mevzuatlara hakim olmak.
* MS Office programlarini bilmek.
« ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamigs olmak.
* Bagvuru yapan adaylardan smav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk1 bulunmaktadir.
Biiro Personeli . En az dort yillik lisans egitimi veren siyasal bilgiler, iktisat, igletme, iktisadi ve idari = 09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan isgi Talebinde Bulunma”
Lisans bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul KPSSP3 baslikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikrast kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.
(Memur) . .. . e o . L . S
edilen yurt igindeki veya yurt digindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak. « Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ige baslayacak adaylar Kurulusun 6ngordigii yerde ¢aligmaya muvafakat vermis sayilir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulug web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngordiigi yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.
« Adaylar bagvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulugun haklari saklidir.
« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
« Gegerliligi devam eden B Smift siiriicii belgesine sahip olmak.
« Yiiksekte ¢alismaya elverisli olmak.
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
* Bagvuru yapan adaylardan smav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
Universitelerin Elektrik, Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi, hakk: bulunmaktadir.
Tekniker On Lisans Elektrik ve Elektronik Teknolojisi, Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi KPSSP93 +09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmeligin “Kurumdan is¢i Talebinde Bulunma”
béliimlerinden birinden n lisans diizeyinde mezun olmak. baslikli 6’nct maddesinin 3 tincii fikrasi kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.
 Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
* Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilms olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.
« Alaninda en az 1 yil is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Siifi siiriicii belgesine sahip olmak.
« Yiiksekte calismaya elverisli olmak.
« ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalari kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
Universitelerin Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi, Iklimlendirme ve Sogutma hakki bulunmaktadir.
Tekniker On Lisans Teknolojisi ve Yapt Tesisat Teknolojisi boliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde KPSSP93 |+ 09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”

mezun olmak.

baslikli 6’nct maddesinin 3’tincii fikrast kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.

« Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasimin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.




Tekniker

On Lisans

Universitelerin Elektrik, Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi,
Elektrik ve Elektronik Teknolojisi, Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitim1
boélimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP93

« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Smifi siiriicii belgesine sahip olmak.

« Yiiksekte ¢aligmaya elverisli olmak.

« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlari hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakki bulunmaktadir.

*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”
baglikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikras: kapsaminda il diizeyinde (ANTALY A) karsilanacaktir.

« Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise bagslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis say1lir.

« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ANTALYA ilindeki isyerimizde istthdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfas1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.

Tekniker

On Lisans

Universitelerin Elektrik, Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi,
Elektrik ve Elektronik Teknolojisi, Elektrik Enerjisi Uretim, Iletim ve Dagitimi
béliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak.

KPSSP93

« Alaninda en az 1 yil is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Siifi siiriicii belgesine sahip olmak.

« Yiiksekte calismaya elverisli olmak.

« I[SKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.

« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk1 bulunmaktadir.

*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y netmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”
baslikli 6’nc1 maddesinin 3iincii fikras1 kapsaminda il diizeyinde (GIRESUN) karsilanacaktir.

« Bagvuran adaylardan, ise girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar GIRESUN ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.

Tekniker

On Lisans

Universitelerin Makine ve Metal Teknolojileri boliimiinden 6n lisans diizeyinde mezun
olmak.

KPSSP93

« Alaninda en az 1 yil is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Simifi siiriicii belgesine sahip olmak.

« [SKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.

« Yiiksekte calismaya elverisli olmak,

Asagida belirtilen alanlardan en az birinde tecriibe sahibi olmak;

« Demir, gelik, aliiminyum vb. malzemelerin kesilmesi, birlestirilmesi, kaynak yapilarinin ¢izilmesi ve kaynak islemleri,

« Elektrik ark kaynag1 ve oksijen gaz uygulamalari,

« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yéntemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk1 bulunmaktadir.

*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”
baslikli 6’nct maddesinin 3’iincii fikrast kapsaminda il diizeyinde (GIRESUN) karsilanacaktir.

« Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar GIRESUN ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfas1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklar: saklidir.

Tekniker

On Lisans

Universitelerin Makine ve Metal Teknolojileri boliimiinden 6n lisans diizeyinde mezun
olmak.

KPSSP93

« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Smifi siiriicii belgesine sahip olmak.

« ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.

« Yiiksekte ¢alismaya elverisli olmak,

Asagida belirtilen alanlardan en az birinde tecriibe sahibi olmak;

* Demir, gelik, aliiminyum vb. malzemelerin kesilmesi, birlestirilmesi, kaynak yapilarinin ¢izilmesi ve kaynak islemleri,

« Elektrik ark kaynagi ve oksijen gaz uygulamalari,

« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk1 bulunmaktadir.

*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”
baslikli 6’nc1 maddesinin 3 tincii fikrasi kapsaminda il diizeyinde (SAMSUN) karsilanacaktir.

 Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar SAMSUN ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

 Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.




Universitelerin Elektrik, Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi, Elektrik ve Elektronik

« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Smift siiriicii belgesine sahip olmak.

« Yiiksekte ¢aligmaya elverisli olmak.

« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.

« Bagvuru yapan adaylardan smav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk: bulunmaktadir.

+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan isci Talebinde Bulunma”

Tekniker On Lisans glergslojisi. Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitim boliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun KPSSP93 bashkli 6"net maddesinin 3"iincit fikrast kapsaminda il diizeyinde (IZMIR) karslanacaktr.
' * Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.
* Bu kapsamda ise bagslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis say1lir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar iZMIR ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.
« Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar basvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalar1 yapiimaz. Bunlarin
atamalar1 yapilms olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere kurulusun haklart saklidir.
« Alaninda en az 1 yil is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Simifi siiriicii belgesine sahip olmak.
« [SKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
« Yiiksekte calismaya elverisli olmak,
Asagida belirtilen alanlardan en az birinde tecriibe sahibi olmak;
« Demir, gelik, aliiminyum vb. malzemelerin kesilmesi, birlestirilmesi, kaynak yapilarinin ¢izilmesi ve kaynak islemleri,
« Elektrik ark kaynag1 ve oksijen gaz uygulamalari,
« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
Tekniker On Lisans Universitelerin Makine ve Metal Teknolojileri boliimiinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak. KPSSP93  [hakki bulunmaktadir.
*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alimmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”
baslikli 6’nct maddesinin 3’iincii fikrast kapsaminda il diizeyinde (IZMIR) karsilanacaktir.
« Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar IZMIR ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.
« Alaninda en az 1 yil is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Simifi siiriicii belgesine sahip olmak.
« Yiiksekte calismaya elverisli olmak.
« [SKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yéntemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
L i . . . . i i hakki bulunmaktadir.
. o . Umversg.e{e n Elel,(mk’ E,I,e l_dfomk H?be,rl%me T?kHO]OJ]flﬁ,E]Ek?ronlk Tgknoloysn,ﬁ]ektn}( Ve. Elektronik +09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarima isg:i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan isgi Talebinde Bulunma”
Tekniker On Lisans Teknolojisi, Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi boliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun KPSSP93 . L e
olmak. baslikli 6’nc1 maddesinin 3’lincii fikrasi kapsaminda il diizeyinde (CANAKKALE) karsilanacaktir.
« Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar CANAKKALE ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklar: saklidir.
« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Smift siiriicii belgesine sahip olmak.
« Yiiksekte ¢aligmaya elverisli olmak.
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk1 bulunmaktadir.
Tekniker On Lisans Meslek Yitksekokullarin Insaat Teknolojisi bilimiinden on lisans diizeyinde mezun olmak. KPSSP93 «09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”

baslikli 6’nc1 maddesinin 3 tincii fikrasi kapsaminda il diizeyinde (CANAKKALE) karsilanacaktir.

» Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar CANAKKALE ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

 Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilms olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.




Universitelerin Elektrik, Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi, Elektrik ve Elektronik

« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.

* Gegerliligi devam eden B Smift siiriicii belgesine sahip olmak.

« Yiiksekte caligmaya elverisli olmak.

« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan smav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlart hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk: bulunmaktadir.

+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan isci Talebinde Bulunma”

Tekniker On Lisans Eﬁ-ﬁ;ﬁlojm Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimu boliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun KPSSP93 bashkli 6"nct maddesinin 3"iincil fikrast kapsaminda il diizeyinde (MERSIN) karsilanacakti.
' * Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
* Bu kapsamda ise bagslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis say1lir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar MERSIN ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlari gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak iizere kurulusun haklart saklidir.
« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Smift siiriicii belgesine sahip olmak.
« ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Yiiksekte ¢aligmaya elverisli olmak,
Asagida belirtilen alanlardan en az birinde tecriibe sahibi olmak;
« Demir, gelik, aliiminyum vb. malzemelerin kesilmesi, birlestirilmesi, kaynak yapilarinin ¢izilmesi ve kaynak islemleri,
« Elektrik ark kaynagi ve oksijen gaz uygulamalari,
* Bagvuru yapan adaylardan smav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
Tekniker On Lisans Universitelerin Makine ve Metal Teknolojileri boliimiinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak. KPSSP93 hakk: bulunmaktadir.
+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmeligin “Kurumdan is¢i Talebinde Bulunma”
baglikli 6’nct maddesinin 3’tincii fikrast kapsaminda il diizeyinde (MERSIN) karsilanacaktir.
« Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar MERSIN ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulug web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar bagvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulugun haklari saklidir.
« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Smift siiriicii belgesine sahip olmak.
« ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Yiiksekte ¢alismaya elverisli olmak,
Asagida belirtilen alanlardan en az birinde tecriibe sahibi olmak;
* Demir, gelik, aliiminyum vb. malzemelerin kesilmesi, birlestirilmesi, kaynak yapilarinin ¢izilmesi ve kaynak islemleri,
« Elektrik ark kaynagi ve oksijen gaz uygulamalari,
« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
. A Universitelerin Makine ve Metal Teknolojileri béliimiinden 6n lisans diizeyinde mezun tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri ¢caligma sartlari hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis say1lacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
Tekniker On Lisans KPSSP93
olmak. hakk1 bulunmaktadir.
+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y netmeligin “Kurumdan is¢i Talebinde Bulunma”
baslikli 6’nc1 maddesinin 3*{incii fikrasi kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.
« Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngérdiigi yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilms olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere kurulugun haklart saklidir
« Alaninda en az 1 y1l is tecriibesi oldugunu SGK hizmet dokiimii ve hizmet belgesi ile belgelemek.
* Gegerliligi devam eden B Smift siiriicii belgesine sahip olmak.
« Yiiksekte ¢aligmaya elverisli olmak.
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
Universitelerin Elektrik, Elektronik Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi, hakki bulunmakt.adm . . . e L . .
Tekniker On Lisans Elektrik ve Elektronik Teknolojisi, Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitimi KPSSP93 +09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Kamu Kurum ve Kuruluslaria Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma

boliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun olmak.

baslikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikrast kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.

 Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.

« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilindeki isyerimizde istihdam edilecektir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

 Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilmus olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak tizere kurulugun haklart saklidir




« Analitik diistinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve sorumluluk alabilmek.

« Temel bilgisayar kullanma becerisine sahip olmakla birlikte Microsoft Office programlarina hakim olmak.

« [SKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlari hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakki bulunmaktadir.

*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”

Veri Girig 1 On Lisans Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak KPSSP93 baslikli 6’nc1 maddesinin 3’iincii fikras1 kapsaminda il diizeyinde (ISTANBUL) karsilanacaktir.
Operatorii : « Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde igbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak adaylar Kurulusun 6ngordiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi1 duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.
« Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar ISTANBUL ilinde istihdam edilecektir.
« Adaylar basvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarm
atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.
« Analitik distinebilmek, ¢6ziim odakli olmak ve sorumluluk alabilmek.
« Temel bilgisayar kullanma becerisine sahip olmakla birlikte Microsoft Office programlarina hakim olmak.
« ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
* Bagvuru yapan adaylardan smav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan iicret,
tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
hakk1 bulunmaktadir.
*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluglarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin “Kurumdan Is¢i Talebinde Bulunma”
Veri Giris R a1 baglikli 6’nct maddesinin 3iincii fikrasi kapsaminda il diizeyinde (CANAKKALE) kargilanacaktir.
Operatdrii 1 On Lisans Herhangi bir on lisans programindan mezun olmak. KPSSP93 « Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ige baslayacak adaylar Kurulusun 6ngordigii yerde ¢aligmaya muvafakat vermis sayilir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulug web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
« Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngordiigi yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.
* Bu kapsamda ise girmeye hak kazanan adaylar CANAKKALE ilinde istihdam edilecektir.
« Adaylar bagvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.
* GMDSS Genel Telsiz Operatérii (GOC), GMDSS Birinci Sinif Telsiz Elektronik Zabiti (REO), GMDSS Ikinci Sinif Telsiz Elektronik Zabiti (REO) yeterlik belgelerinden birine sahip olmak.
« Asgari ( 2 ) y1l deniz hizmeti bulunmak ve bunu belgelemek.
« Konusu ile ilgili mevzuatlara hakim olmak.
« Analitik diistinebilen, ¢6ziim odakli olmak ve sorumluluk alabilmek.
* Ms Office programlarini bilmek
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
Gozceii- ) 2 On Lisans Herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak. KPSSP93 tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlar hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
Muhabereci hakki bulunmaktadir.
« Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.
« Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulusun ongordiigii yerde galigmaya muvafakat vermis saylir.
« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
* Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngérdiigi yerde ¢aliymaya muvafakat vermis sayilir.
« Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilms olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanunun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.
* Gegerliligi devam eden en az Gemici veya Yagcr gemiadam yeterlilik belgelerinden birine sahip olmak.
* Yiizme bilmek. (Yiizme bilinip bilinmedigi uygulamali olarak test edilecektir.)
« Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.
. « ISKUR’da ilan edilen isgiicii talebinin son basvuru tarihi itibariyle 36 yasindan giin almamis olmak.
Meslek yiiksekokullarinin Deniz Ulastirma Isletme Bélimi, Deniz ve Liman « Bagvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanarak yapilacak) sonucunda ise yerlestirmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili mevzuatinca uygulanan ticret,
Isletmeciligi, Denizcilik, Deniz Isletmeciligi ve Yonetimi, Giiverte, Gemi ingaat1, Gemi tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢aligma sartlari hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma
Tahlisiyeci 10 On Lisans Makineleri Isletmeciligi, Marina ve Yat Isletmeciligi, Yat Kaptanligi, Yat isletme ve KPSSP93  |hakki bulunmaktadir.

Yonetimi, Gemi Makineleri Isletme boliimlerinden birinden 6n lisans diizeyinde mezun
olmak.

 Bagvuran adaylardan, ige girmeye hak kazanan adaylar hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

* Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngérdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

« Alim siireci ile ilgili tiim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular bolimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

 Adaylar bagvurularinda sunduklari belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin
atamalar1 yapilms olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.




* Gegerliligi devam eden en az Usta Gemici ya da tist yeterlilige sahip olmak.

« Yeterliligi ile alakali her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.

« iISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.

* Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, isyerinde uygulanan ticret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar hakkindaki uygulamalar kabul etmis
sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakk: bulunmaktadir.

« Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirilacak olan giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasimin olumlu gelmesi halinde isbas1 yaptirilacaktir.

Noter Aracilig * Bu kapsamda ise baglayacak aday Kurulusun 6ngordiigii yerde calismaya muvafakat vermis sayilir.

Gemici 71 En az lise ve dengi  |En az lise ve dengi okul mezunu olmak. ile Aday Tespiti|° Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular béliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.
y pit|, Adaylar bagvurularinda sunduklar belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari/simavlari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin

atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklar: saklidir.
+09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 12’°nci maddesinin 3. fikrast
kapsaminda ige almacak is¢iler oncelikliler de dahil olmak tizere talep sartlarina uygun tiim bagvuru sahipleri arasindan agik is sayisi kadar asil ve ihtiyag duyulacak sayida yedek, dogrudan noter kur’ast ile
tespit edilecektir. Kur’a islemi 12 NISAN 2025 SAAT 10:00°da Beylerbeyi Mahallesi Abdullahaga Caddesi No:16/A Uskiidar/ISTANBUL adresinde bulunan Genel Miidiirliigiimiiz yerleskesinde yapilacak
olup, istekli adaylar katilm saglayabileceklerdir.
« Gegerliligi devam eden en az Yagc1 ya da tist yeterlilige sahip olmak.
« Yeterliligi ile alakal1 her tiirlii giincel ve uluslararasi kurallarin gerektirdigi sertifikalara (stcw vb.) ve belgelere sahip olmak.
* Yagci veya tst yeterlilikle en az 1 y1l deniz hizmeti tecriibesine sahip olmak.
« ISKUR’da ilan edilen is giicii talebinin son bagvuru tarihi itibariyle 36 yagindan giin almamis olmak.
« Bagvuru yapan ve/veya ise girmeye hak kazanan aday, igyerinde uygulanan ticret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri ¢alisma sartlar hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis
sayilacaktir. Aksi halde 1 aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.
* Bagvuran adaylardan ise girmeye hak kazanan adaylar, hakkinda yaptirtlacak olan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi halinde isbasi yaptirilacaktir.

Yager 45 En az lise ve dengi |En az lise ve dengi okul mezunu olmak. Noter Aracilig1 |+ Bu kapsamda ise baslayacak aday Kurulugun dngdrdiigii yerde ¢alismaya muvafakat vermis sayilir.

ile Aday Tespiti [ Alim siireci ile ilgili tim duyurular; Kurulus web sayfasi duyurular boliimiinden yapilacak olup, ayrica adreslere baska tebligat yapilmayacaktir.

« Adaylar bagvurularinda sunduklar1 belgelerin dogrulugundan sorumludurlar. Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari/sinavlar gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin
atamalar yapilmis olsa dahi iptal edilir. Higbir hak talep edilemez ve haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere kurulusun haklari saklidir.

*09.08.2009 tarih ve 27314 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarma is¢i Alimmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 12°nci maddesinin 3. fikrasi
kapsaminda ige almacak isgiler oncelikliler de dahil olmak tizere talep sartlarina uygun tiim bagvuru sahipleri arasindan agik is sayisi kadar asil ve ihtiyag duyulacak sayida yedek, dogrudan noter kur’ast ile
tespit edilecektir. Kur’a islemi 12 NISAN 2025 SAAT 10:00°da Beylerbeyi Mahallesi Abdullahaga Caddesi No:16/A Uskiidar/ISTANBUL adresinde bulunan Genel Miidiirliigiimiiz yerleskesinde yapilacak
olup, istekli adaylar katilm saglayabileceklerdir.

Aciklama 1- Kurulusumuza gonderilen aday listeleri ile noter kur'asi sonucu tespit edilen aday listelerinde, ilan edilen bagvuru sartlarini saglamayan adaylarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

Agiklama 2- Kurulusumuza yapilacak bagvurular gecersizdir. Bagvurular, bagvuru siireci igerisinde Tiirkiye Is Kurumu web sayfasindan ya da Tiirkiye Is Kurumu Hizmet Merkezlerine sahsen gidilerek yapilabilecektir.

Aciklama 3- Tiirkiye Is Kurumunca nihai listelerin ulasmasina miiteakip sozlii sinav/miilakat yeri,saati ve tarihi ayrica duyurulacaktr.

a-)Biiro Personeli (Memur) ve Veri Girig Operatérii iinvanlarindaki adaylar i¢in sinav konulari ve puanlama asagida belirtilmisgtir.

«Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) * Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

* Ulagtirma ve Altyapi Bakanligi ve Kiyt Emniyeti Genel Miidiirligii gorevleri (20 Puan)

* 4857 Sayili Is Kanunu (20 Puan) *Genel kiiltiir(20 Puan)
b-)ikinci Kaptan, Ikinci Miihendis, Kilavuz Kaptan, Gézcii-Muhabereci, Tahlisiye Personeli, Miithendis ve Tekniker iinvanlarindaki adaylar igin sinav konular1 ve puanlama asagida belirtilmistir.

« Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi (20 Puan) » Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi (20 Puan)

* Ulagtirma ve Altyapi Bakanligi ve Kiyt Emniyeti Genel Miidiirligi gorevleri (20 Puan)

*Mesleki bilgi ve Yeterliligin 6l¢tilmesine iliskin konular (40 Puan) olmak iizere toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir. Simavda basarili sayilmak igin sinav kurulu iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir. Adaylarin atamaya esas basart puani; Kurum tarafindan yapilan sozIii sav puant ile KPSS puaninin aritmetik
ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve kurumun internet sitesinde ilan edilecektir. Adaylarin atanmaya esas basar1 puanlarinin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana dncelik taninir. KPSS'den muaf 6ncelikli adaylarin sinavda basarili sayilmasi i¢in sozlii sinavda kurul iiyelerince verilen puanlarimn aritmetik ortalamasinin en az 60 olmas sarttir.
Bu adaylar i¢in sozIii sinav (miilakat) sonucu atanmaya esas basari puanini olusturur. En yiiksek basar1 puanindan baslamak {izere atama yapilacak kadro sayisi kadar asil aday ve asil aday sayist kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri Kurulusumuz internet sitesinden ilan edilecek ve listede yer alan adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

¢-) Gemici ve Yagcr tinvaninda ige alinacak olan adaylar oncelikliler de dahil olmak iizere talep sartlarina uygun tiim bagvuru sahipleri arasindan dogrudan noter kur'asi ile atama yapilacak kadro sayist kadar asil ve asil aday sayisi kadar da yedek aday tespit edilecektir.




